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部门评价报告

评价类型：□实施过程评价 完成结果评价

项目名称：中学共青团、少先队工作

项目单位： 中国共产主义青年团子洲县委员会

主管部门： 中国共产主义青年团子洲县委员会

评价时间： 2024 年 4 月 7日至 2024 年 4 月 18 日

组织方式：□财政部门 主管部门 项目单位

评价机构：□第三方机构 □专家组 项目单位评价组

评价单位（盖章）：中国共产主义青年团子洲县委员会

上报时间：2024 年 4 月 19 日
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部门评价报告

一、基本情况

（一）项目概况。

1.项目基本情况：强化团干部、少队辅导员工作业务，提升整体

素质，增强中学团委和小学少队的业务管理和服务水平，使其在全

市队伍中有竞争力。

2.项目建设内容：开展中学团干部、少队辅导员考核培训 2 场；

调研中学共青团改革 11 次；印刷宣传资料 13700 册。

（二）项目绩效目标。

强化团干部、少队辅导员工作业务，提升整体素质，增强中学

团委和小学少队的业务管理和服务水平，使其在全市队伍中有竞争

力。

二、绩效评价工作开展情况

（一）绩效评价目的、对象和范围。

1.绩效评价目的：通过绩效评价，客观地评判项目的管理绩

效，同时将绩效评价结果与项目预算挂钩，为下一年度项目资金

的使用提供决策参考，进一步提高专项资金的使用效益及配置效

率，实现财政自愿配置效益与效率最大化。

2.绩效评价对象和范围：根据《关于开展 2024 年部门评价

工作的方通知》文件要求，选择中学共青团、少先队工作项目开
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展部门评价。在 2023 年项目绩效目标申报表情况的基础上，对

资金执行情况、进展情况、实施结果进行综合评价。

（二）绩效评价原则、评价指标体系（附表说明）、评价方

法、评价标准等。

1、绩效评价原则

（1）科学规范原则。绩效评价应当严格执行规定的程序，

按照科学可行的要求，采用定量与定性分析相结合的方法。

（2）公正公开原则。绩效评价应当符合真实、客观、公正

的要求，依法公开并接受监督。

（3）分级分类原则。绩效评价应当根据评价对象的特点分

类组织实施。

（4）绩效相关原则。绩效评价应当针对具体支出及其产出

绩效进行，评价结果应当清晰反映支出和产出绩效之间的紧密对

应关系。
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2、评价指标体系

项目名称 中学共青团、少先队工作

主管部门
中国共产主义青年团子洲县委

员会
项目实施单位

中国共产主义青年团子

洲县委员会

项目负责人 田浩壮 联系电话 09127222268

项目类型 经常性项目（ √ ） 一次性项目（ ）

计划投资额

（万元）
10

实际到位资金

（万元）
10

实际使用情况

（万元）
10

其中：中央财政 0 其中：中央财政 0 0

省财政 0 省财政 0 0

市县财政 10 市县财政 10 10

其他 0 其他 0 0

二、绩效评价指标评分

一级指标 分值 二级指标 三级指标 全年目标值 全年完成值

决策 20

项目立项

立项依据充分性
子财发[2023]11号

文件
按文件执行

立项程序规范性
依据上述文件进行

立项
按文件执行

绩效目标

绩效目标合理性

开展中学团干部、

少队辅导员考核培

训不少于1次

2次

绩效指标明确性
是否按预算绩效执

行
是

资金投入

预算编制科学性 ≤10万元 10万元

资金分配合理性
是否全部用于中学

共青团、少队工作
100%

过程 20

资金管理
资金到位率 ≤10万元 10万元

预算执行率 ≤10万元 10万元

资金管理 资金使用合规性 是否专款专用 100%

组织实施
管理制度健全性

是否建立专项资金

管理办法
50%

制度执行有效性 是否按制度执行 是

产出 40

产出数量 印刷宣传资料数量 ≥5000册 13700册

产出质量 印刷质量 100% 100%

产出时效
完成时间

2023年12月31日前
2023年12月

31日前

产出成本 投入资金 ≤10万元 10万元

效益 20

社会效益指标
进一步提升共青团员，

少先队员的积极性
有效提升 有所提升

满意度
社会公众或服务对象

满意度
≥94% 90%
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（三）绩效评价工作过程。

1.成立项目评价组如下：

评

价

组

员

姓名 职称/职务 单 位

郭震 书记 共青团子洲县委员会

田浩壮 少队总辅导员 共青团子洲县委员会

庞辉 干事 共青团子洲县委员会

2.由本部门组成项目评价组对项目的实施过程及使用资金

的合理性，确定实施目标的合规性和相符度进行细化打分。

三、综合评价情况及评价结论（附相关评分表）

本次绩效自评满分 100 分，自评得分为 96 分，优秀等级。

四、绩效评价指标分析

（（一）项目决策情况。

项目决策情况主要从项目立项、绩效目标和资金投入三个方

面进行评价，共 20 分，自评得分 20 分，占总分的 20%。

（二）项目过程情况。

项目过程情况主要从资金管理和组织实施两个方面进行评

价，共 20 分，自评得分 19 分，占总分的 20%。

（三）项目产出情况。

项目产出情况主要从数量指标、产出质量指标、产出时效指

标、产出成本指标四个方面进行评价，共 35 分，自评得分 35 分，
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占总分的 60%。

（四）项目效益情况。

项目效益情况从社会效益和满意度指标两个方面进行评价，

共 25 分，自评得分 22 分，占总分的 20%。

五、主要经验及做法、存在的问题及原因分析

对绩效管理的认识不够深入，量化指标不够精细；项目资金

专项管理制度需进一步完善；服务对象满意度有待进一步提升。

六、有关建议

进一步加强单位财会人员对预算绩效的学习的培训，加强绩

效管理，提高资金使用效益；完善项目相关管理办法及制度，提

高项目资金使用管理规范性；今后一定提前充分调研，让项目在

现有经费范围内最大程度的满足服务对象。

七、其他需要说明的问题

单位刚刚成立项目绩效评价组，对项目的绩效情况还不是很

熟悉，有不足之处，会依据本年度制定的绩效评价方案进行相关

政策和理论的学习。
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部门评价表

注：指标可参考财政部《项目支出绩效评价管理办法》中附件 2：《项目支出绩效评价指标体系

框架》设置。

项目名称 中学共青团、少先队工作

主管部门
中国共产主义青年团子洲县委

员会
项目实施单位

中国共产主义青年团子

洲县委员会

项目负责人 田浩壮 联系电话 09127222268

项目类型 经常性项目（ √ ） 一次性项目（ ）

计划投资额

（万元）
10

实际到位资金

（万元）
10

实际使用情况

（万元）
10

其中：中央财政 其中：中央财政

省财政 省财政

市县财政 10 市县财政 10

其他 其他

二、绩效评价指标评分

一级指标 分值 二级指标 分值 三级指标 分值 得分

决策 20

项目立项
7 立项依据充分性 4 4

立项程序规范性 3 3

绩效目标
6 绩效目标合理性 4 4

绩效指标明确性 2 2

资金投入
7 预算编制科学性 3 3

资金分配合理性 4 4

过程 20

资金管理
10 资金到位率 5 5

预算执行率 5 5

资金管理 5 资金使用合规性 5 5

组织实施 5
管理制度健全性 2 1

制度执行有效性 3 3

产出 35

产出数量 10 印刷宣传资料数量 10 10

产出质量 10 印刷质量 10 10

产出时效 5 完成时间 5 5

产出成本 10 投入资金 10 10

效益 25

社会效益 10

进一步提升共青团

员，少先队员的积极

性

10 10

满意度 15
社会公众或服务对象

满意度
15 12

总分 100 100 100 96

评价等次
优 良□ 中 □ 差□

100-90（含）分为优、90-80（含）分为良、80-70（含）分为中、70 分以下为差
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