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项目支出绩效自评表
（2022 年度）

工会经费(留用部分)项目 2022 年绩效自评报告

一、项目概况

（一）项目基本情况、建设内容

1.项目基本情况：为进一步加强基层工会经费收支管理，规

范基层工会经费使用，使得工会经费更好地服务和惠及广大职工

会员，结合我单位实际情况，合理使用本项资金。

2.项目建设内容：主要用于为职工服务和开展工会活动。

（二）项目目标

项目名称 工会经费（留用部分）

主管部门及代码 子洲县水利局 141 实施单位 子洲县水产工作站

项目资金

（万元）

年初预

算数

全年执行

数
全年执行率 分值 执行率 得分

年度资金总额 0.6 0.6 100% 10 10 10

其中：财政拨款 0.6 0.6 100% — —

其他资金 — —

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

为职工服务和开展工会活动。 向全体职工发放节日慰问等集体福利。

绩

效

指

标

一级
指标

二级指标 三级指标
年度指
标值

实际完成值 分值 得分 未完成原因分析

产

出

指

标

数量指标 涉及人数 12 人 12 人 15 15

质量指标 资金支付率 100% 100% 10 10

时效指标 支付完成时间
2023年

12月前

2023 年 12

月前
10 10

成本指标 总成本
0.6 万

元
0.6 万元 10 10

社会效益

指标

困难职工生活条

件

有所改

善
有所改善 15 15

可持续影

响指标
工会文体活动 丰富 丰富 10 10

满意度

指标

服务对象

满意度指

标

工会会员满意度 ≥96% ≥96% 10 10

总分 100 100



2022 年专项业务经费（项目）绩效完成表
项目名称 工会经费（留用部分）

主管部门 子洲县水利局

资金金额

实施期资金总额： 0.6 万元

其中：财政拨款 0.6 万元

其他资金

年

度

目

标

年初设定目标 全年实际完成情况

为职工服务和开展工会活动。 向全体职工发放节日慰问等集体福利。

年 度

绩 效

指标

一级指标 二级指标 指标内家 年度指标值 全年完成值 未完成因原和改进措施

产

出

指

标

数量指标 涉及人数 12 人 12 人

质量指标 资金支付率 100% 100%

时效指标 支付完成时间
2023 年

12 月前

2023 年

12 月前

成本指标 总成本 0.6 万元 0.6万元

效益指

标

社会效益指

标

困难职工生活

条件

有所改

善

有所改

善

可持续影响

指标
工会文体活动 丰富 丰富

满意度

指标

服务对象满

意度指标

工会会员满意

度
≥96% ≥96%

2022 年专项业务经费（项目）绩效完成表

1、总体目标：为职工服务和开展工会活动。

2、年度目标：向全体职工发放节日慰问等集体福利。

二、项目资金使用及管理情况

（一）项目资金（包括财政资金、自筹资金等）总投入情况

分析。

本项目是每年和在职人员工资总额按比例捆绑预算的一项经

常性项目，总预算不定。2022 年预算 0.6 万元，资金来源于县财

政资金，无其他资金来源。

（二）财政资金实际使用情况分析。



本项目实际到位资金 0.6 万元， 实际支出 0.6 万元，全部用

于工会经费（留用部分）支出，支出明细详见下面第四项。

（三）资金实际执行、管理情况分析。

严格按照财务制度，并且按照预算执行，资金支付到位，没有

违规现象，无挪用截留现象。

（四）项目资金主要用于以下方面：

序号 支付日期 资金性质 用途 支付金额（万元）

1 2022-11-21
一般公共

预算
工会经费（留用部分） 0.6

3

4

5

合 计 0.6

三、项目评价及绩效分析

（一）项目绩效目标完成情况及绩效结果分析。

子洲县水产工作站工会经费（留用部分）绩效自评得 100 分，

等级为“优” 。

预算执行率指标得分分析：本项总分 10 分，得分 10 分。

产出指标得分分析： 本项总分 50 分，分为数量指标（15

分）、质量指标（15 分）、时效指标（10 分）、成本指标（10 分）。

此项所有得分均满分。

效益指标得分分析 ：本项总分 20 分，分为社会效益指标（15

分）、可持续影响指标（10 分）。此项所有得分均满分。

满意度指标得分分析 ：本项总分 15 分，包含工会会员满意

度指标（15 分）。此项未扣分。

（二）项目资金调整情况。



本项目无资金调整情况。

（三）项目管理情况。

我单位专款专用，无挪用占用情况，有针对性的项目建设管

理制度和资金使用办法。

四、存在问题与改进措施

（一）存在问题

无

（二）改进措施

无

五、自评小组

评

价

人

员

姓名 职称/职务 单 位 签字

王振飞 主任 子洲县流域治理中心

高毅峰 副主任 子洲县流域治理中心

张东雄 副主任 子洲县流域治理中心

项目单位（中介机构）负责人（签字并盖章）：

年 月 日


